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El Plan de Accion para la Implementacion del Articulo 9 del
Acuerdo de Escazu tiene como objetivo avanzar hacia la
plena y efectiva implementacion de este articulo en América
Latina y el Caribe. Este articulo establece los derechos de las
personas defensoras de los derechos humanos en asuntos
ambientales, incluyendo su derecho a la proteccion, la
seguridad y la participacion.




Implementacion

Para la implementacion del Plan de Accion, cada Estado Parte del
Acuerdo alentara la accion estatal en todos sus niveles, incluidos los
poderes ejecutivo, legislativo y judicial. Asimismo, se procurara la
participacion significativa del publico, especialmente de los pueblos
indigenas y comunidades locales, asi como el establecimiento de
alianzas con diversos actores. La aplicacion del Plan de Accion debera
realizarse tomando medidas que tengan especial cuidado para evitar la
sobreexposicion y riesgo de quienes promueven y defienden los
derechos humanos en asuntos ambientales.

El Plan de Accion para la Implementacion del Articulo 9 del Acuerdo de
Escazu es un instrumento que busca garantizar los derechos de las
personas defensoras de los derechos humanos en asuntos ambientales
en América Latina y el Caribe. El Plan tendra un plazo de ejecucion de
6 anos y se implementara a través de acciones que promuevan la
proteccion, la seguridad y la participacion de estas personas.



Algunos ejemplos de acciones que
podrian incluirse en el Plan de Accion:

Fortalecimiento de las capacidades

de las autoridades estatales para

prevenir y responder a los ataques
contra personas defensoras.

Promocion del acceso a la
informacion y la participacion
publica en asuntos ambientales.

Creacion de mecanismos de

proteccion para personas

defensoras, incluyendo medidas de
seguridad personal y juridica.

Fortalecimiento de la cooperacion
regional e internacional para la
proteccion de personas defensoras.



EJES PRIORITARIOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS
DEL PLAN DE ACCION REGIONAL




A. Generacion de conocimiento

Objetivo: Mejorar la comprension, sensibilizacion y difusion sobre la situacion

de las personas defensoras de los derechos humanos en asuntos ambientales.

Lineas de accion simplificadas:

A.l. Elaborar un diagnostico sobre la situacion de las
personas defensoras de los derechos humanos en
asuntos ambientales (DDHAA) en la region. El
diagnostico incluira informacion sobre la calidad del
espacio civico, tendencias de criminalizacion, tipos de
vulneraciones, causas de ataques, zonas de riesgos, focos
de violencia, enfoque de género e interseccionalidad,
instrumentos internacionales, marcos administrativos,
normativos, institucionales nacionales, buenas practicas,
sistemas de alerta temprana, protocolos de actuacion,
experiencias e iniciativas comunitarias y estrategias de
autoproteccion no estatal.



A.2. Dar continuidad y mayor difusion al
Foro sobre defensoras y defensores de los
derechos humanos en asuntos ambientales.
El Foro sera un espacio de intercambio y
reflexion sobre la situacion de las DDHAA en
la region, fortalecera capacidades e
incentivara instancias nacionales.

A.3. Reforzar los contenidos relativos a DDHAA
del Observatorio del Principio 10 en América
Latina y el Caribe. El Observatorio opera como
centro de intercambio de informacion del
Articulo 12 del Acuerdo de Escazu. Ademas, se
estableceran sinergias vy articulacion del
Observatorio con otros repositorios existentes.



B. Reconocimiento

Objetivo: Reconocer y valorar la labor de las personas defensoras de

derechos humanos en asuntos ambientales, para promover una cultura de
respeto al derecho a un medio ambiente sano y al desarrollo sustentable.

Lineas de accion simplificadas:

B.l. Realizar acciones Yy campanas de
comunicacion y sensibilizacion a la opinion
publica sobre la situacion y relevancia de la labor
esencial que desarrollan las personas, grupos y
organizaciones que promueven Yy defienden los
derechos humanos en asuntos ambientales.

B.2. Organizar actividades de conmemoracion y

reconocimiento del trabajo de DDHAA por sus

contribuciones al fortalecimiento de la

democracia ambiental, los derechos de acceso y
al desarrollo sustentable.



B.3. Celebrar alianzas con diferentes actores, foros mnacionales,
regionales e internacionales tales como el Foro de Ministras y Ministros
de Medio Ambiente de América Latina y el Caribe, el Foro regional
sobre Derechos Humanos y Empresas, u otros espacios de temas
ambientales relacionados, para la realizacion de actividades de
reconocimiento y promocion de la labor y los derechos de DDHAA, de
conformidad con las reglas que prevea cada foro.



C. Fortalecimiento de capacidades, apoyo a
la implementacion nacional y cooperacion

Objetivo: Proteger y promover los derechos de las personas,
grupos y organizaciones que defienden los derechos humanos en

asuntos ambientales, a través del fortalecimiento de sus
capacidades y de la cooperacion con otros actores.

Lineas de accion:

C.1. Establecer lineamientos a nivel nacional: Desarrollar
directrices con perspectiva de género Yy enfoque
interseccional para la formulacion de leyes y politicas que
aborden integralmente la seguridad de los defensores de
derechos humanos en asuntos ambientales.

C.2. Apoyar la implementacion del Articulo 9: Brindar
asistencia técnica a las Partes para garantizar la plena
ejecucion del Articulo 9 del Acuerdo de Escazu. Esto implica
la creacion y aplicacion de planes nacionales adaptados a las
necesidades y prioridades especificas de cada pais.



C.3. Colaboracion con mecanismos existentes: Fomentar
instancias de coordinacion Yy colaboracion con otros
mecanismos de prevencion, proteccion y respuesta ante ataques
a defensores de derechos humanos ambientales. Buscar
sinergias entre Estados y diversos actores para lograr una
implementacion efectiva del Articulo 09.

C.4. Capacitacion sobre el Acuerdo de Escazu: Realizar
actividades formativas dirigidas a personas, grupos Yy
organizaciones involucradas en la defensa de derechos humanos
ambientales, asi como a otros actores relevantes como
periodistas, donantes, sector privado, entre otros. Enfocarse
especialmente en aspectos especificos del Articulo 09.



C. 5. Diadlogos y capacitaciones con operadores de justicia:
Organizar eventos de didlogo, capacitacion e intercambio tematico
con operadores de justicia, agentes de seguridad publica y otras
instituciones clave en la aplicacion de mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de ataques a defensores ambientales.

C. 6. Elaboracion de materiales informativos: Crear
materiales informativos accesibles en diferentes
formatos e idiomas para difundir, promover el
conocimiento y capacitar sobre los contenidos del
Articulo 9 del Acuerdo de Escazu. Estos recursos
estaran destinados a diversos publicos, incluyendo
la sociedad civil, periodistas, donantes, el sector
privado, organismos internacionales y gobiernos a
todos los niveles, con especial atencion a
instituciones nacionales de derechos humanos Yy
defensorias del pueblo.



D. Seguimiento y revision del plan
de accion regional

Objetivo: Aplicar medidas para monitorear y evaluar el plan de accién

regional dentro de la estructura del Acuerdo de Escazu, siguiendo el
principio de transparencia y rendicion de cuentas.

D.1. Establecer de forma permanente el
Grupo de Trabajo para supervisar el plan de
accion, con una participacion significativa del
publico, especialmente de pueblos indigenas,
comunidades locales, defensores de derechos
humanos ambientales Yy personas en
situacion de vulnerabilidad.



D.2. Facilitar las funciones del Comité de Apoyo a la

Aplicacion y el Cumplimiento, considerando

recomendaciones para personas y grupos en riesgo,
dentro de sus reglas y modalidades de trabajo.

D.3. Solicitar informes periodicos a las Partes sobre
la aplicacion del Acuerdo de Escazu, con énfasis en las
acciones del articulo 09.

D.4. Elaborar un informe regional para la COP de
2026, contribuyendo a la evaluacion de los avances en
la implementacion del plan de accion.





